Store-Leader (m/w/d) Vollzeit fiir unseren neuen Standort in Krems

Deine Aufgaben

Fuhren, schulen, und coachen der Mitarbeiter und
bedarfsgerechte Einsatzplanung -
aktive und freundliche Kundenberatung als Vorbild und .
erster Verkaufer :
Warenannahme inkl. Wareneingangskontrolle und

&

Verbuchung / /N
Anleitung und Mitgestaltung der Ladenoptik und ; }
Verkaufsprasentation, sowie Erhaltung von Ordnung
und Sauberkeit in der Filiale 2 GOOD NEWS !
Durchflihrung aller Kassenvorgénge einschlief3lich der )
Kassenabrechnung

Dein Profil

Einzelhandelserfahrung, idealerweise als Filial-Stellvertreter oder Abteilungsleiter
(Quereinsteiger willkommen)

Positives und kompetentes Auftreten bei Verkaufsgespréachen

Wertschatzender Umgang mit Kunden und Mitarbeiter

Sympathische Ausstrahlung und liebst die Arbeit mit Klein und Grol3
EDV-Kenntnisse (Excel und Microsoft Outlook)

Warum wir?

Angenehmes und wertschatzendes Arbeitsklima

Verantwortungsvolle, interessante, kreative und abwechslungsreiche Tatigkeit
Weiterbildungsmdglichkeiten durch e-learning und Seminare

Abwechslungsreicher Job mit vielen Mdglichkeiten fur persdnliche und berufliche
Entwicklung

Flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
Hhismark Mitarbeiterrabatt und Bonusprogramm

Angemessene Bezahlung It Handels-KV, Bruttomonatsgehalt It. KV im 8. Berufsjahr
€ 2.525 fur 38,5 Stunden/Woche.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit aktuellem Foto an jobs@hhismark.com
mit dem Kennwort Okaidi
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